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EDITAL N° 01/2024 - PROCESSO SELETIVO DE CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO

CORRESPONDENTE AO ANO LETIVO 2025

O IMA - INSTITUTO MARIA AUXILIADORA, associag¢do civil de natureza confessional.
beneficente. filantropica, de cardter educacional. cultural ¢ de assisténeia social, sem fins
ccondmicos ¢ lucrativos, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda sob o n°® 08.319.741/0001-41, com sede no Municipio de Natal, no
Estado do Rio Grande do Norte, na Av. Hermes da Fonseca. N° 603, Tirol Centro CEP: 59020-
025 . representado por sua dirctora, Régia Cristina Freitas Gondim. brasileira, solteira,
assistente social. inscrita no CPF n® 002.214.873-60. portadora da c¢dula de identidade RG n®
2017058076-2, residente ¢ domiciliada no Municipio de Natal, Estado do Rio Grande do Norte.
na Av. Hermes da Fonseca n° 603 — Bairro: Tirol — CEP 59020-025, no uso das atribui¢des que
lhe confere o Estatuto Social. resolve tornar publico o presente Lidital, na forma como scguc:

CONSIDERANDO a l.ci Complementar n® 187/2021, que dispde sobre a certificagdo das
entidades beneficentes de assisténcia social;

CONSIDERANDO o Decreto 11.971. de 21 de novembro de 2023. que regula a lei
Complementar n® 187/2021;

CONSIDERANDO que o INSTITUTO MARIA AUXILIADORA mantém. através de suas
{iliais, o fornecimento de educagdo basica:

CONSIDERANDO o art. 76 do Estatuto Social do INSTITUTO MARIA AUXILIADORA.
para o atendimento de suas finalidades institucionais, a entidade, em sua ac¢do beneficente de
assisténceia social. podera conceder gratuidade na prestacio de scus servigos educacionais.

1 DO PROCESSO E DOS REQUISITOS PARA OBTENCAO DA BOLSA DE ESTUDOS
COM GRATUIDADE PARCIAIS E INTEGRAIS

As Bolsas de Estudos serdo concedidas nas filiais do INSTITUTO MARIA AUXILIADORA.
aos candidatos que apresentarem comprovada vulnerabilidade econdmico-financeira ou que se
encontrem em estado de vulnerabilidade social. conforme procedimento estabelecido neste
lidital.

2 DA COMISSAO DE GRATUIDADES

a) Fica instituida a Comissdo de Gratuidades, que sera responsavel pela analise dos
processos de scle¢do ¢ aprovacido de concessdo de gratuidades na anuidade escolar
aqucles (as) candidatos (as) que sc enquadrarem nos requisitos estipulados nesse L-dital.

b) A Comissdo ¢ nomeada anualmente pelo INSTITUTO MARIA AUXILIADORA.
observada a seguinte composi¢do: membro da dire¢do escolar. assistente social ¢
membro do departamento financeiro, cuja nomeagdo ¢ realizada mediante portaria
interna.

3 DAS BOLSAS DE ESTUDO
As bolsas de estudo serdo concedidas dentro dos parametros ¢ proporgdes. de acordo com a

possibilidade econdmico-financeira da entidade ou na proporgdo de 1 (uma) bolsa de estudo
integral para cada 5 (cinco) alunos(as) pagantes, podendo ainda conceder bolsas de estudo
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parciais de 50% (cinquenta por cento), quando necessario para o alcance do nimero minimo
exigido na legislagdo.

Parigrafo Gnico: A Bolsa de Estudo, de que trata este Edital, ¢ concedida para ano letivo de
2025 ¢ ndo ¢ renovada automaticamente para o ano letivo subsequente, fazendo-se necessario
que o(a) aluno(a) contemplado(a) se submeta, anualmente, a um novo processo de avaliagdo
socioecondmica, em data a ser divulgada em momento anterior & renovagdo da sua matricula,
nos termos e condigdes previstas em Leis, Decretos e orientagdes emanadas pela Comissdo de
Gratuidades responsavel para os anos seguintes a obtengfo da bolsa.

4 ETAPAS DO PROCESSO

O processo de selegdo sera realizado através das seguintes etapas:
a) Inscri¢do;

b) Analise documental;

¢) Entrevista social,

d) Visitas domiciliares, quando for necessario;

e) Parecer do (a) assistente social;

f) Andlise da comissdo;

g) Divulgagdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as).

5 DA INSCRICAO

Os(as) candidatos(as) as Bolsas de Estudos deverdo inscrever-se pelo site da Instituigdo na qual
pretendem concorrer & bolsa de estudo, mediante o preenchimento da Ficha Socioeconémica.
Destacamos abaixo o periodo em que a Ficha Socioeconémica estard disponivel para
preenchimento, assim como o periodo para agendamento eletronico de atendimento junto ao
Servigo Social da Institui¢édo.

DATA DE INICIO DATA DE TERMINO

23/10/2024 18/11/2024

Ap6s a Ficha Socioecondmica ser devidamente preenchida eletronicamente, impressa e assinada
pelo responsavel do(a) candidato(a) sem rasuras, ¢ realizado o agendamento para atendimento
presencial, o(a) responsavel pelo(a) candidato(a) a bolsa deverd comparecer no dia e horario
agendado, acompanhado(a) dos documentos de todos os membros do grupo familiar, conforme
listado no item 6.1, de acordo com o calendario abaixo:

PERIODO PARA ATENDIMENTO PRESENCIAL JUNTO AO SERVICO SOCIAL

DATA DE INICIO DATA DE TERMINO

23/10/2024 25/11/2024

Serd permitida somente uma inscri¢gio para cada candidato(a), em caso de inscrigdo em
duplicidade sera considerada apenas a primeira.

* Nio serd valida a inclusdo de dois ou mais candidatos na mesma inscri¢do. A documentagio
enviada em uma inscri¢do ndo serd valida para outra. Portanto, para cada candidato(a), mesmo
que do mesmo grupo familiar, devera ser preenchido o Formulario Socioeconémico Online e
anexada a documentagdo novamente.
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A entrega da documentagdo comprobatéria devera ocorrer em Unica remessa, podendo ser

solicitada uma tnica diligéncia para complementagdo da informagao.

Nado scra permitida. por qualquer motivo. a entrega posterior de documentos, exceto nas
hipoteses em que a entidade solicitar para melhor compreensdo do perfil socioccondomico.

6 DA DOCUMENTACAO PARA A AVALIACAO SOCIOECONOMICA

A Institui¢io ndo reccbera  documentagdo incompleta  ¢/ou  rasurada. ¢ considera-se
desclassiticado(a) do processo de solicitagdo da bolsa. que sc encontra com alguma
documentagio pendente.

6.1 DOCUMENTACAO DO GRUPO FAMILIAR

a) FICHA SOCIOECONOMICA impressa ¢ assinada pelo(a) responsavel  pelo(a)
candidato(a) a bolsa:

b) ULTIMO BOLETIM ESCOLAR DO(A) CANDIDATO(A) A BOLSA;

¢) DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO: Carteira de ldentidade ¢ CPF ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (maiores de idade) e Certidao de nascimento (menores de idade).

d) FUNCIONARIO(A) DE EMPRESA PRIVADA OU FUNCIONARIO(A) PUBLICO
(A):

v Carteira de Trabalho e Previdéncia Social Digital - Acessar o aplicativo Carteira de
Trabalho Digital. clicar no icone “ENVIAR™, selecionar os itens: “TODOS OS
DADOS DA CARTEIRA™ ¢ “TODOS OS CONTRATOS™ salvar em PDL ¢ depois
realizar impressao;

v' (Caso ndo possua, a Carteira de Trabalho Digital (CTPS), trazer uma declaragao
informando ndo a possuir. (VER MODELO DA DECLARACAO N° 14):

v Trés (3) Gltimos contracheques, se a renda for tixa ¢ os seis (6) Gltimos contracheques
se a renda for variavel:

v Declaragdo de IRPF completa, acompanhada do recibo:

v' Em caso de isen¢do do Imposto de Renda Pessoa IMisica. imprimir, preencher ¢ assinar
declaracdo (VER MODELO DI DECLARACAO N° 15).

e) APOSENTADOS(AS) ou PENSIONISTAS:

Carteira de ‘Trabalho ¢ Previdéncia Social Digital - Acessar o dpllcalwo Carteira de
Trabalho Digital, clicar no icone “ENVIAR™, sclecionar os itens: “"TODOS OS DADOS
DA CARTEIRA™ e “TODOS OS CONTRATOS™ salvar em PDF e depois realizar
impressao;

v' Caso ndo possua, a Carteira de ‘Trabalho Digital (CTPS), trazer uma declaragio
informando ndo a possuir. (VER MODELO DA DECLARACAO N° 14);

v Trés (3) Gltimos comprovantes de recebimento de aposentadoria ou pensdo (Funcionario

publico):
v Iixtrato de pagamento do Gltimo més emitido pela Internet no enderego cletronico:
hitps: meu.nss.gon.br central index hunl

Declarag@o de IRPF completa, acompanhada do recibo ou:
Em caso de isen¢do do Imposto de Renda Pessoa Fisica, imprimir, preencher ¢ assinar
declaragao (VER MODELO DE DECLARACAO N° 15).
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f) TRABALHADOR(A) INFORMAL, AUTONOMOS(AS) ou PROFISSIONAIS
LIBERAIS:

v

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social Digital - Acessar o aplicativo Carteira de
Trabalho Digital. clicar no icone “ENVIAR™, selecionar os itens: “TODOS OS DADOS
DA CARTEIRA™ ¢ “TODOS OS CONTRATOS™ salvar em PDI' ¢ depois realizar
impressdo:

v' Caso ndo possua. a Carteira de Trabalho Digital (CTPS), trazer uma declaragio
informando ndo a possuir. (VER MODELO DA DECLARACAO N° 14);

v Declaragdo Comprobatéria de Percepgdo de Rendimentos — DECORE original dos trés
(3) ultimos meses, feita por contador ou técnico contabil inscrito no CRC:

v Declara¢do de trabalho informando a atividade exercida e a média dos rendimentos
mensais. com data atual. (VER MODELO DA DECLARACAO N° 1);

v Guias de recolhimento ao INSS dos trés (3) ultimos meses, compativeis com a renda
declarada;

v' Trazer relatorio do MEI (Micro Empreendedor Individual), assinado pelo titular e/ou
requerimento de Empresario Individual ou documento expedido pela Junta Comercial,
que ateste tal condigdo;

v Declaragdo de IRPF completa. acompanhada do recibo ou:

v" Em caso de isengdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, imprimir, preencher e assinar
declaragdo (VER MODELO DE DECLARACAO N° 15).

2) DESEMPREGADO(A)
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social Digital - Acessar o aplicativo Carteira de
Trabalho Digital, clicar no icone “ENVIAR?, selecionar os itens: “TODOS OS DADOS
DA CARTEIRA™ ¢ “TODOS OS CONTRATOS™ salvar em PDI ¢ depois realizar
impressao;

v' Caso ndo possua, a Carteira de Trabalho Digital (CTPS). trazer uma declaragio
informando ndo a possuir. (VIR MODELO DA DECLARACAO N° 14);

v' Sc estiver recebendo  Scguro-Desemprego. apresentar  comprovante das  parcelas
recebidas e a Rescisdo Trabalhista:

v Declaragio de desemprego. com data atual. (VER MODELO DA DECLARACAO N°
3):

v' Declaragdo de [RPF completa, acompanhada do recibo ou:

v

Em caso de isengdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, imprimir. preencher e assinar
declarag¢do (VER MODELO DE DECLARACAO N° 15).

h) SE NAO EXERCER QUALQUER ATIVIDADE REMUNERADA:

v

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social Digital - Acessar o aplicativo Carteira de
Trabalho Digital, clicar no icone “ENVIAR™, selecionar os itens: “TODOS OS DADOS
DA CARTEIRA™ ¢ *TODOS OS CONTRATOS™ salvar em PDF ¢ depois realizar
impressao;

Caso ndo possua. a Carteira de Trabalho Digital (CTPS). trazer uma declaragdo
informando ndo a possuir. (VER MODELO DA DECLARACAO N° 14);

Declaragdo de  auséneia de renda, com data atual. (VER MODELO DA
DECLARACAO N° 2):

Declara¢do de IRPF completa, acompanhada do recibo ou:

Em caso de isen¢do do Imposto de Renda Pessoa Fisica. imprimir, preencher e assinar
declara¢ao (VER MODELO DE DECLARACAO N° 15).

i) SOCIOS(AS) E DIRIGENTES DE EMPRESAS:
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v' Carteira de Trabalho e Previdéncia Social Digital - Acessar o aplicativo Carteira de
Trabalho Digital, clicar no icone "ENVIAR™, selecionar os itens: “TODOS OS DADOS
DA CARTEIRA™ e “TODOS OS CONTRATOS™ salvar em PDF e depois realizar
impressao;

v' Caso ndo possua, a Cartcira de ‘Trabalho Digital (CTPS). trazer uma declaracdo

informando ndo a possuir. (VER MODELO DA DECLARACAO N° 14);

Trés (3) ultimos Pro-labores ou DECORE com as trés Gltimas remuneragdes mensais:

Declarag@o de IRPF completa. acompanhada do recibo ou:

'm caso de isen¢do do Imposto de Renda Pessoa Fisica, imprimir, preencher ¢ assinar

declaragio (VER MODELO DE DECLARACAO N° [5).

<, % %

j) SE TRABALHADOR (A) RURAL:

v Cartcira de Trabalho ¢ Previdéncia Social Digital - Acessar o aplicativo Carteira de
Trabalho Digital, clicar no icone "ENVIAR™, selecionar os itens: “TODOS OS DADOS
DA CARTEIRA™ e “TODOS OS CONTRATOS™ salvar em PDF e depois realizar
Impressao;

v' Caso ndo possua, a Cartcira de ‘Trabalho Digital (CTPS). trazer uma declaracdo
informando ndo a possuir. (VER MODELO DA DECLARACAO N° 14);

v Trazer comprovante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais informando a renda bruta
anual ¢/ou mensal. Este documento devera ser solicitado junto ao sindicato de sua
cidade.

1) EM CASO DE EMPRESA INATIVA OU EM BAIXA:

v Trazer comprovante da declaracdo registrada na Junta Comercial ou Prefeitura, retirada
no municipio sede da empresa.

m) SE ESTAGIARIO(A), MONITOR(A) E/OU JOVEM APRENDIZ:

v" Cartcira de Trabalho ¢ Previdéncia Social Digital - Acessar o aplicativo Carteira de
Trabalho Digital. clicar no icone “ENVIAR™, sclecionar os itens: “TODOS OS DADOS
DA CARTEIRA™ e “TODOS OS CONTRATOS™ salvar em PDF e depois realizar
impressao:

v' Caso ndo possua, a Carteira de Trabalho Digital (CTPS). trazer uma declaragdo
informando ndo a possuir. (VEER MODELO DA DECLARACAO N° 14):

v Trazer copia do contrato de estagio e comprovante de recebimento de bolsa - auxilio do
altimo més.

n) EM CASO DE AJUDA FINANCEIRA DE TERCEIROS:

v Carteira de Trabalho e Previdéncia Social Digital - Acessar o aplicativo Carteira de
Trabalho Digital, clicar no icone "ENVIAR™, selecionar os itens: “TODOS OS DADOS
DA CARTEIRA™ ¢ “TODOS OS CONTRATOS™” salvar em PDI ¢ depois realizar
impressao;

v (Caso ndo possua, a Carteira de Trabalho Digital (CTPS). trazer uma declaragdo
informando nao a possuir. (VER MODELO DA DECLARACA() N° 14),

v" Trazer a declaragdo da pessoa que fornece ajuda, com RG ¢ CPFE, com data atual. (VIER
MODELO DA DECLARACAO N° 6).

0) COMPROVANTE DE SEPARACAO OU DIVORCIO, OBITO OU AUSENCIA DOS
PAIS:
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v" Certiddo de Casamento ou Certiddo de Unido Estavel dos pais. Caso ndo possua, trazer
uma declaragdo comprovando a unido estavel. com data atual. (VER MODELO DA
DECLARACAO N° 8);

v" Comprovante de separa¢@o ou divorcio dos pais, no caso de um deles ndo constar no
grupo familiar do estudante, por esta razdo. Caso ndo possua tal comprovante. trazer
uma declaragdo informando a separacdo dos pais. (VER MODELO DA
DECLARACAO N° 10):

v" Em caso de morte de um dos genitores, apresentar copia da certiddo de obito:

v Caso a auséncia. no grupo familiar, dos pais do estudante ocorra em fungdo de motivo
diverso dos constantes acima, devera trazer “termo de guarda™ ou documento expedido
por 6rgdo publico que ateste a situagdo ou declara¢do informando o motivo. sob penas
da lei. (VER MODELO DA DlCCl,/\R/\C;\O N° 7).

p) COMPROVANTE DE RECEBIMENTO OU NAO RECEBIMENTO DE PENSAO
ALIMENTICIA:

v Trazer copia da sentenga judicial ¢ a declaragdo com o valor. Caso ndo se¢ja sentenga
judicial, devera trazer uma declaracdo informando o valor da pensao. (VIER MODIELO
DA DECLARACAO N° 4):

v' Caso ndo receba, trazer uma declaragdo informando o ndo recebimento da pensdo
alimenticia. (VER MODELO DA DECLARACAO N° 5).

q) SE BENEFICIARIO (A) DE PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO:

V' Trazer copia do carto ¢ extrato do beneficio recente. (O extrato pode ser retirado no
banco. ou baixado nos aplicativos: Caixa Tem ou Bolsa Familia).

v' Anexar a impressao do Comprovante do Cadastro Unico atualizado onde deve constar o
numero do NIS emitido no endercgo eletronico:huips: cadunico.dataprev.cov.br = home

r) COMPROVANTE DE DEFICIENCIA, DOENCA CRONICA/TRATAMENTO:

v" Trazer copia de carteira de identificagdo ou laudo médico que justifique a existéneia da
deficiéneia (cognitiva, fisica, auditiva ou visual) ou declaragdo que justifique a
existéncia da enfermidade e tratamento continuo.

s) COMPROVANTES RECENTES DE DESPESAS:

v Energia clétrica, dgua. telefone fixo ¢ celular de todos os membros da familia, educagido
(escola, faculdade, cursos), plano de saide, despesas médicas. transporte escolar.
dentista, material escolar, financiamento de veiculo (motocicleta, carro, Onibus,
caminhdo, ctc.) TV a cabo/Internct, empréstimos. extrato de cartdo de crédito, tributos ¢
IMpostos.

t) COMPROVANTE DAS CONDICOES DE MORADIA:

v Se financiada, trazer copia da Gltima prestagdo paga:

v' Se locada. trazer os trés (3) altimos comprovantes d¢ pagamento ¢/ou contrato de
locag@o. Caso ndo possua, trazer declara¢@o informando que reside em imovel alugado e
o valor pago, com data atual. (VER MODELO DA DECLARACAO N° 11);

v' Copia do comprovante de condominio. s¢ houver.

v" No caso de imovel cedido. trazer declaragdo de cedéncia do imovel. (VEER MODLELO
DA DECLARACAQ N° 12);
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v Caso resida em local de trabalho, trazer declaragao informando tal situagdo com data
atual. (VER MODELO DA DECLARACAO N° 13).

7 DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

O(a) responsavel devera comparecer a recepcdo da escola para agendamento de dia e horario
para cntrevista ¢ cntrega da documentacdo com a assistente social scguindo ds scguintes
orientagocs:
1. Organizar os documentos obedecendo a sequéneia constante no item 6 desse Ldital:
2. Comparecer a Instituigdo no dia ¢ horario estipulado. No ato da entrega. um protocolo
de recebimento de documentos fornecido pela assistente social serd preenchido ¢
assinado.

7.1 DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

O Servigo Social da Institui¢do que analisara os pedidos de concessdo de bolsas podera solicitar
documentos complementares, caso julgue necessario.

8 DAS ENTREVISTAS

As entrevistas sociocconomicas serdo realizadas por um profissional de Scrvico Social em datas
¢ hordrios previamente agendados.

9 VISITAS DOMICILIARES

As visitas domiciliares. quando realizadas, scrdo executadas por um profissional de Servigo
Social munido(a) de instrumental técnico especifico com o objetivo de conhecer as condigdes e
modos de vida da familia beneficiada em sua realidade cotidiana, nos seus aspectos sociais €
ccondmicos, visando subsidiar possiveis intervengdes profissionais. que visem contribuir para a
superagdo das vulnerabilidades ¢ estreitar a relagdo da familia junto a Institui¢do.

10 DA SELECAO

10.1A sele¢do dos(as) candidatos(as) a Bolsa de Lstudo de que trata o presente lidital. sera
processada a partir da andlise da ficha socioccondmica preenchida ¢ da documentagdo exigida ¢
entregue na sede do INSTITUTO MARIA AUXILIADORA a qual esta pleiteando a gratuidade
para 2025 bem como das entrevistas ¢ visitas domiciliares, caso ocorram.

10.20s(as) candidatos(as) serdo classiticados(as) na ordem crescente de renda per capita
apresentada (pertfil ccondmico) e perfil social do grupo familiar, levando em conta a qualidade
de vida do grupo doméstico que taz parte. incluindo o patrimdnio.

10.30 pertil socioecondmico sera avaliado a partir da renda familiar per capita bruta.

10.4 Havendo despropor¢do entre o numero de candidatos(as) ¢ os recursos financeiros
disponiveis, a Comissdo de Gratuidade priorizara o atendimento aqueles que cstiverem em
situagdo socioecondémica menos favordvel, considerando-se, primeiramente, alunos(as) ja
bolsistas da institui¢do no ano de 2024. Eventuais vagas remanescentes serdo disponibilizadas a
outros(as) interessados(as) ¢, nesta  hipotese, obscrvando-se ainda o citado  critério
socioecondmico. priorizar-se-4, em caso de igualdade de condigdes. os(as) alunos(as) que
apresentem respectivamente:

N\
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Em caso de renda per capita idénticas, o desempate se dara entre candidatos(as) que possuam os
seguintes critérios:

v Inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico):

v" Moradia ndo propria;

v Ocorréncia de acometimento de patologias graves no nacleo familiar, devidamente
identificadas por atestado médico:

v Proximidade entre a residéncia ¢ o Colégio;

v Sorteio.

11 DA DIVULGACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS) SELECIONADOS(AS)

A data para divulgagdo dos resultados dos(as) candidatos(as) beneficiados(as) com gratuidades
sera estabelecido mediante as seguintes datas:

DATAS DOS RESULTADOS

16/12

O resultado sera divulgado individualmente pelo setor do Servigo Social mediante contato
telefonico, assim como podera ser enviado via ¢-mail com a disponibilizacdo do ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS - ANO LETIVO 2025.
CONCESSAO DE BENEFIiCIO DE GRATUIDADE ESCOLAR - LEI
COMPLEMENTAR N° 187/2021 para assinatura pclo (a) responsavel legal/financeiro ¢
devolvido na sedce até o dia 30 de janeiro de 2025.

12 DA DESCLASSIFICACAO

Serdo desclassificados (as) do procedimento de concessdo de Bolsas de Estudo, os(as)
alunos(as) cuja documentagdo exigida ndo for entregue na sede da Instituigdo pela qual solicita
gratuidade até o Gltimo dia estabelecido no calendario de atendimento. conforme clausula 5* do
presente Edital.

13 DO CANCELAMENTO DAS BOLSAS CONCEDIDAS
13.1 As Bolsas de I'studo concedidas poderdo ser canceladas a qualquer tempo. em caso de:

a)Constatagio de falsidade de informagdes prestadas ou idoneidade dos documentos fornecidos
para avaliagdo, sem prejuizo das demais sangdes civeis e criminais cabiveis:

b)Ocorrer substancial mudanga no perfil socioecondomico. deixando de cumprir as exigéneias
legais:

¢) Transferéncia escolar;

d)Manter conduta escolar incompativel com os principios e normas escolares estabelecidas no
Regimento Escolar;

¢) Obter aproveitamento escolar abaixo da média cstabelecida ¢/ou  apresentar  faltas
injustiticadas acima de 30% do percentual permitido na Lei n® 9.394/1996.

13.2 O(A) responsavel que apresentar informagdes e documentos falsos além de perder o
beneticio concedido. qual seja, Bolsa de Estudo. estarda obrigado a ressarcir os valores
correspondentes a vaga utilizada, bem como sera impedido de participar de futuras selegdes.
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13.3 Recebida a dentncia ou constatada irregularidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados, o caso sera levado a Comissdo Avaliadora de Concessdo de Bolsas. a
qual procedera a analise prévia, convocando o(a) responsavel pelas informagdes e documentos
para entrevista.

14 DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Todos os dados colctados por mcio do Formulario Socioecondmico Online, bem como as
demais informagdes coletadas para as [inalidades determinadas neste documento. serdo tratados
de acordo com as obrigagdes previstas na Lei Geral de Prote¢do de Dados — Lei n® 13.709/2018.

Os dados coletados sao necessarios para realizar estritamente a analise socioccondmica para fins
de concessao de bolsas de estudo. conforme determinado na Lei Complementar n® 187/2021.
Segao Il1. especificamente artigo 26, §1°. Para tal f{inalidade, a Instituigdo (Escola) atua como
Controladora de Dados, nos termos do artigo 5°. VI da LGPD. na medida em quc toma as
principais decisoes sobre o tratamento dos dados.

A base legal utilizada para o tratamento dos dados pessoais coletados para a [inalidade
cstipulada ¢ o cumprimento de obrigacdo legal, nos termos do art. 7°. 11 (em se tratando de
dados pessoais “comuns™) ¢ art. 11. 11. alinca “a™ (em se tratando de dados pessoais sensiveis)
da LGPD.

A analise ¢ processamento dos dados de condig¢@o socioecondmica sera conduzida ¢ realizada
pelo(a) Assistente Social ¢ equipe especifica da Institui¢do, mantendo-se o sigilo das
informagdes e sendo garantido o acesso apenas para os prolissionais devidamente autorizados
para esla atividade especifica.

Nao havera compartilhamento das informagdes coletadas no dmbito da analisc de pertfil
socioecondmico, salvo nos casos em que houver alguma obrigac¢do legal e mesmo nestes casos.
apenas serdo compartilhados os dados estritamente necessdrios para atender a determinagdo
legal.

Os dados serdo mantidos nas bases de dados internas da Instituigdo, em sigilo e com acesso
controlado, pelo prazo necessario para {ins de analise e cumprimento de obrigagdes legais e/ou
regulatorias impostas ao Controlador (I'scola).

O Titular dos Dados, isto €, as pessoas cujos dados sdo objeto de tratamento para a [inalidade
acima informada. possui o direito de: | - confirmagdo da existéncia de tratamento: Il - acesso
aos dados; 1l - corre¢do de dados incompletos, inexatos ou desatualizados; 1V — restrigdo:
anonimizag¢do. bloqucio ou climina¢do dc dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com o disposto na LGPD: V - portabilidade dos dados a outro fornecedor de
servigo ou produto, mediante requisi¢do expressa, de acordo com a regulamentagdo da
autoridade nacional, observados os segredos comercial ¢ industrial: VI - eliminagio dos dados
pessoais tratados com o consentimento do titular. exceto nas hipdteses previstas no art. 16 da
LGPD; VII - informagdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou
uso compartilhado de dados: VIII - informagdo sobre a possibilidade de ndo fornecer
consentimento ¢ sobre as conscquéncias da negativa; 1X - revogagdo do consentimento. nos

termos do § 5° do art. 8° da LGPD.
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Para exercer quaisquer dos direitos acima citados, bem como para esclarccer davidas ou para
tratar de qualquer assunto relacionadas ao tratamento de dados pessoais, vocé podera entrar em
contato por meio do e-mail: confidencial o salesianasne.com.br ou presencialmente, na propria
Escola.

A Instituicdo adota controles de seguranga adequados, proporcionais ¢ razodveis para manter a
seguranga (disponibilidade, integridade e confidencialidade) de todos os dados pessoais dos
titulares, tais como: [) segregagdo de acessos; 1I) protecdo dos ambientes digitais com senhas.
antivirus. fircwalls ¢ demais medidas técnicas de seguranga aplicaveis: 111) protecao dos
ambientes fisicos com trancas ¢ cadcados. além de restrigdo de acesso: V) politicas de
seguranga e protecdo de dados observadas por todos os colaboradores, além de outras medidas
administrativas ¢ organizacionais voltadas a prote¢do dos dados pessoais confiados a Institui¢do.

15 DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 O(A) responsavel pelo(a) candidato(a), ao preencher sua Ficha Socioecondmica. declara-se
ciente e de acordo com todas as normas deste processo.

15.2 A visita domiciliar ¢ um instrumento de acompanhamento do benelicio e esta sera
agendada ¢ realizada por Assistente Social, devidamente identificada.

15.3 A Instituigdo podera ter um cadastro de reserva para alunos(as) que possuem perfil
socioecondmico condizente ao perfil estabelecido legalmente, mas que sua classifica¢do ndo sc
encontra junto aos selecionados. havendo assim a possibilidade de ser inscrido numa nova
listagem a ser divulgada em conformidade ao aumento no nimero de alunos(as) pagantes
regularmente matriculados(as).Nesse caso, a gratuidade a ser disponibilizada levard em conta a
série a qualo(a) aluno(a) esteja pleiteando a bolsa.

15.4 A Bolsa de Estudo concedida ndo contempla: a) atividades cxtracurriculares: b) taxas
relativas a expedi¢do de documentos; c¢) material didatico e escolar e: d) quaisquer outras
despesas que ndo integram a anuidade escolar. vedados a cobranga de taxas de qualquer
naturcza ¢ o computo de custeio de material didatico eventualmente oferccido em  carater
gratuito ao aluno beneficiado exclusivamente com bolsa de estudo integral.

15.5 Os dados constantes no Formulario Socioecondmico, assim como a documentagio.
intecgram o banco dc dados do processo de concessdao de Bolsas de Lstudos ¢ terd carater
sigiloso, sendo o seu acesso restrito aos Orgaos Competentes ¢ a Institui¢do de Ensino.

15.6 No caso do ndo preenchimento das bolsas disponibilizadas por falta de candidatos(as). a
Institui¢do abrird novo processo, informando a quantidade ¢ prazos para habilitagdo dos(as)

interessados(as).

15.7 Os casos omissos serdo encaminhados e decididos pela Diregdo da entidade.

Natal/RN. 23 de outubro de 2024,

’ﬂ/z L K:\.J;G\L,V_LLLLI/\)L AL_/JA'V

/ Regia Cristina F reitas Gondim
Diretora Presidente
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